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تواند از نگاه یک مرد که با آرامش به تماشای فرسودگی یک زن در  تری می ی ملموس آیا هیچ نشانه 
گیر، یعنی کارخانگی، نشسته است و مچاله شدن روح و کسل شدن  نواخت، سخت و وقتکاری یک 

  ـ ـگی زنان باشد؟ شوهران کمی  دید ستم کند، دال بر  ضربان قلبش را نظاره می ذهن و ضعیف شدن  

این فکر می   ــ نه حتا میان پرولترها با کمک در کنند که چگونه می به  فشار و    « کار زنان»  توانند 
است. او به راحتی و    «ن شوهر أبرتری و ش»  نگرانی را از همسران خود دور کنند. اما نه، این خلاف

کن  ها ریشه دارانه را چه در حزب و چه میان توده ی بردها باید این نگاه کهنهماستراحت نیاز دارد...  
متشکل از    که لازم است هیئتی   ،قدر ضروریآن ای  کنیم. این یکی از وظایف سیاسی ماست. وظیفه 

ی کارگر شکل  زنان طبقه   انیرفقای زن و مرد و از نظر تئوری و عملی آموزش دیده برای کار در م
 بگیرد. 

 مارکسیسم( -الملل اول فمینیسم بین  1920 موانع رهایی زنان  با کلارا زتکین، درباره   وگو گفت لنین در  )

 

  کارِ  تقسیم  شدنِ محدود و پدیدار  ی و کشاورزیِداردامشکار به  دم گذار از دوران گردآوری آذوقه و  در سپیده 

آن تسلط جنسیتی مرد بر زن نیز    راههمتقسیم کار جنسیتی و به    کشاورزان و شکارچیانْ  میان  اجتماعی

به  را    کرد و اومسخر مرد    را  زن  پدید آمد. این تقسیم کار میان زن و مرد بنا به جنسیت و فیزویولوژیْ

  م تا کنونْ سییر و تحول خانواده از آن دوران و سپس در دوره فئودالی غ. تواداشتمرد در کار و خانواده    عیتِبت

خانه و کارِ  از    بیرون  مزدی  کارِ  و  داری توسعه یافتسرمایهنظام  در  تقسیم کار  زیرا    ،موضوع بحث ما نیست

سرمایه  داریخانهمزد  بی تولید  سیستم  و    دارانهدر  یافت  شدگسترش  کارْتثیبت  تقسیم  این  در  مردها  .   

های شغلی  و موقعیت  مندارزشهای  شغل  داشتندرا    و دست بالا  موقعیت برتر  در اجتماعْ   گونه که همان

ارزش و کارهای  وقت و کممناسب را به انحصار خود درآوردند. زنان نیز به شکل نامناسبی به کارهای نیمه

اما در  تام و تمام زنان به مردان به وجود نیاید.  وابستگی  تا خللی در    ها رانده شدندبه پستوی خانه  خانگی

  از کارِ   ر درآمد خانوا  یقرار گرفته است، و عمده یا همه  ضافهمزدی و ایجاد ارزش ا  ای که بر پایه کارِ جامعه

برد جزییات خانواده به مرد و درآمد مرد  زن بیش از پیش برای پیش  ،شودمزدی در بیرون خانه تامین می

 .پای مرد بوداست، در صورتی که در دوران فئودالیسم نقش زن در بسیاری از موارد تولید ارزش هموابسته  

روابط ناشی از امتیاز سلطه بر    ، از نیروی کار دیگرانبرداری  بر ابزار تولید و بهره  مالکیت خصوصیگسترش  

سالاری، واحد صنعتی که سابق  . با برآمدن نظام سرمایهکندابزار تولید را در مناسبات اجتماعی بازتولید می

داری را که  و کارِ خانه  شدخانواده قرار داشت به شکلی افراطی از کار خانگی جدا    یبر این در محدوده

های  داری برای چرخاندن چرخ سرمایه  نظام. اما  ها راندخانه  یبه پستو   ،شدت ناشی از نظام جنسیتی استبه

عظیم تولید انبوه به نیروی انسانی نیاز دارد، پس به نیروی نهفته کار زنان به عنوان ارتش ذخیره و نیرویی  
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دردسری را در  شود تا نیروی کار ارزان و کمدوم تبدیل می زن به نیرویی دست  ، و نگردمی  ترکمبا مزد  

 اختیار کارفرما قرار دهد.  

موقعیت اجتماعی برتر نسبت به    ه و ب دهد صاحب تجرمرد به لحاظ کاری که در بیرون از خانه انجام می

همین موضوع باعث تشدید مناسبات    ؛بردندسانی بهره میگیریم در آغاز ازدواج از موقعیت یک  شود،زن می

در اثر  .  شودمیتماعی و از طریق نهاد خانواده  گرانه مرد بر زن چه به لحاظ فردی و چه به لحاظ اجسلطه

  د اقتعااین    گران حقوق زن بابرخی کنش  ،شودمیداری روا  سرمایه  یستم مضاعفی که بر زنان در جامعه

از آن جایی که روال  و    و امر خصوصی بنا گردیدهمی  ها بر نفی دوگانگی میان امر عمو آن  ی مبارزهکه  

زنان  خواهان پرداخت دستمزد به    ه و مزدبری قرار گرفته، ضافارزش اداری بر مبنای ایجاد  سرمایه  ی جامعه

شود به قرار  می واردکار این راه ه که ب یهای مهمایرادخی  . بردهندمیکه در خانه انجام شدند بابت کاری 

 [ 1] :است  زیر

 دستمزد است. ها پرداخت ای است که تنها یکی از آنچندوجهی بسیار پیچیده ی خانگی مقوله کارِ. 1

ی زن از مرد در خانه و  ربرداتضمین فرمانموجب  و    دهدمیرا گسترش  تقسیم کار جنسی    پرداخت مزدْ.  2

 د. شومیجامعه 

های کلان جامعه حذف  گیریو زنان از دخالت در تصمیم  شودمیخصوصی تبدیل  ی  خانه به عرصه.  ۳

 شوند.می

آن.  ۴ نه  از  کار  جنسیتی  تقسیم  که  زنانْ  یگزینهجا  و    آگاهانه  مناسبات  تحمیل  - اقتصادی   نظام بلکه 

 شود. جتماعی است، باعث ازخودبیگانگی در زنان میا

کردن مشاغل، تحصیل و دستمزد نابرابر زنان   تسری این تقسیم جنسیتی کار به جامعه باعث محدود.  ۵

شود. به عبارتی تقسیم  عدم مهارت زن به عنوان نیروی کار دست دوم می  یدر کارهای صنعتی به بهانه

 شود. جنسیتی کار در قلمرو تولید اجتماعی باز تولید می

 . دشوافتاده میای منزوی و عقب خانواده به حوزه یتعمیم یافتن تولید کالایی باعث تبدیل حوزه. ۶

 شود.میکار خصوصی زنان در خانه باعث اتمیزه شدن توان سیاسی و اجتماعی زنان  . ۷
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زنان شده و به این وسیله نقشی    یگرا در اثر خصوصی شدن عرصههای واپسایدئولوژی  باعث رواج .  ۸

 . داردانواده و جامعه داری در خکردن ایدئولوژی سرمایه تر در ترویج و جاودانه اساسی

 ی خواهد یافت. تربیشگسترش و نفوذ   کار مزدوریروابط و مناسبات  مزدی، کار خانگی یبه واسطه. 9

خودی حیات  بهتولید اجتماعی و محرومیت خود  یزنان از اشتغال در حوزهیا کنار زدن  گیری  باعث کناره  10

 .شودمیاجتماعی  یفعال در عرصه

 زیر:  پاسخبی هایپرسش چنینهمو 

کارگر تعلق    ییا فقط دستمزد به زنان طبقهآمند خواهند شد؟  چه کسانی از زنان از این دستمزد بهره.  1

 ؟ طبقه بورژوا نیز تعلق خواهد گرفتخواهد گرفت یا به زنان  

زایمان نیز  دوران بارداری و  بارداری،  های خانگی شامل دستمزد خواهد شد؟ آیا به  کدام یک از فعالیت.  2

 ؟ دستمزد تعلق خواهد گرفت

 دستمزد برای روزی چند ساعت کار و چند روز هفته پرداخت خواهد شد؟ . ۳

کننده دستمزد دولت به نیابت از طبقه حاکم است آیا پرداخت دستمزد باعث تحکیم  جا که پرداختاز آن.  ۴

 حاکم نخواهد شد؟ یو گسترش سلطه طبقه

احقاق  پردازی  نظریهکانونی و انحرافی پنهان شده در پس    ینکته  از دید ما  های بالا پرسش  با عنایت به

حقوق واقعی زنان  یابی به دستغلط دادن برای  نشانیو طبقاتی   یهفرو کاستن مبارز دارخانه حقوق زنانِ

کهکژراههاست.   مناسبات  نظادرون    ای  و  نگرش    جاری  یدارانهسرمایهم  چارچوب  به  در  اکونومیستی 

حقوق    ردادن آن در آب کُ در نهایت امر ادامه و استمرار سیستم مزدوری و غسلجای دارد و  زنان    یمسئله

 . است  زن

 ؟گیرد میتعلق به آن  دستمزد  چگونه و  است مولد کارِ داری  خانهکارِآیا 

این  معمولا فمینیست با  م اهمیت  سهای مارکسیکه مارکس و سایر کلاسیک  برداشتهای مارکسیست 

  ی نظریهاما    کنند.ارزش بسنده می  ینظریه، به برداشت سطحی از  اندادهداری ندخانه  چندانی به زنان و کارِ

 گوید؟ ارزش مارکس چه می
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روابط  کنکاش    داشته باشیم، اقتصاد سیاسی  مفاهیم اقتصاد سیاسی مارکسیستیاگر مروری بسیار فشرده بر  

بیان  ی نظریه، و  هاستاجتماعی تولید در میان انسان است که در    افراداجتماعی بین    یگر رابطهارزش 

.  بودیابد. از سوی دیگر مارکس میان کار و نیروی کار تفاوت قائل  ارتباط با فرایند تولید شکل مادی می

دهد بیش از  خرد، اما مقدار کاری که کارگر انجام میدار نیروی کار را برای مدت زمان معینی میسرمایه

دار با فروش محصول در روند  مقداری است که صرف تولید کالا و باز تولید نیروی کار شده است. سرمایه

 کند. بنابراین: رسد و آن را محقق میمبادله به سود می

تولید و    یبه رابطه  نظامارزش این    ی باشد. دو( طبق نظریهیک( کالا یا محصول باید ارزش مبادله داشته  

 بخشد.میمبادله شکل مادی 

داری و  خانه  قوانین اقتصاد کالایی، کارِ  یپایه  داری جاری کنیم، براکنون اگر این قوانین را در کارِ خانه

تولید مادی ارزش در می به صورت  بر کار توسعهکه  داری  سرمایه  ی آید، جامعهفرزندآوری  یافته  مبتنی 

حال   ای در عینشده آورد. هر نظام کارِ تقسیمهای تولیدی پدید میاجتماعی را در شاخه، تقسیم کار  است

سوی دیگر به    ازرسد.  های بازار به توازن مینیز هست که تنها در سازوکار بازار و قیمت  ایشدهکارِ توزیع

تولید کالاها نیست، بلکه در اساس تولید ارزش اضافه    داری صرفاً( »تولید سرمایهکاپیتالنظر مارکس )در  

داری،  پس »کار مولد از دید سرمایه  کند.« دار )کارفرما( تولید میاست. کارگر نه برای خود بلکه برای سرمایه

کاری است که برای کارفرمایش ارزش اضافه تولید کند، یا شرایط عینی کار را به سرمایه و صاحبش را به  

به  »  کاپیتالارزش در    یدر نظریهتر  به عبارت سرراست  [2] کند.«دار مبدل میسرمایه فقط کاری که 

»از دیدگاه  کند:  باز روی این موضوع تاکید می  همان مبحثمارکس در    «سرمایه تبدیل شود کار مولد است.

است، هر چند این    غیرمولدکند،  متغیرش خریداری نمی  یدار با سرمایهداری هر نوع کار که سرمایهسرمایه

و در  اکند.«  می  اءکار به طور عینی مفید باشد و در کالاهایی عینیت یابد که نیازهای معیشتی انسان را ارض

از    تربیشدار کار کرده باشد و به او  کار یک دلقک اگر در خدمت سرمایه  مثلاًزند: »این جا مثال جالبی می

که خیاطی   حالی مولد است، در  کند برگرداند، طبق این تعریف کارگرِآن چه به صورت مزد دریافت می

کند، ارزش مصرفی برایش تولید می  صرفاًدار آمده و شلوارش را وصله کند و  سرمایه  یسرپایی که به خانه

 « است.   غیرمولدکارگری 

 

 



6 

 داریناهمگن بودن کارِ خانه

از چندین کار است که همگن و از دید تولیدی یکمجموعهداری  کارِ خانه پز و  وپختسان نیستند.  ای 

یا    .کاسه کردتوان یکنمیدر بحث تولید ارزش  با آموزش و تعلیم کودک و بارداری و زایمان    ار  نظافت

تفریح  برای    تدارک  یا  اجتماعی  مسافرت  کارهای  انجام  برای  خانواده  فرزند  یا  مرد  به  خانواده و کمک 

  بگیرد ر  کارهای خدماتی قرا   یدر بهترین حالت ممکن است در زمره  ،که نیاز به کمک زن دارد  ایداوطلبانه

انجام می ا و هیچ  شودکه به صورت فردی    با   . ولی اگرکندو ارزش مبادله ایجاد نمی  ضافهگونه ارزش 

گونه که در سطرهای پیش  ، همانبدانیم  نگهمشود  کارهایی را که در خانه انجام می  ی همه  ه مسامح

خانه  ،استدلال کردیم زمرهکارهای  در  توسط طبقهقرار می  غیرمولد  های کار  یداری  فرعی    یگیرد که 

یک کار تولیدی است که به صورت    یوپز ادامهخانگی در برخی موارد مانند پخت  شود. زیرا کارِانجام می

 .  فردی انجام شده و خصلت کالایی خود را از دست داده است

 : کار خانگیبنابراین 

 . کنندمیافراد خانواده استفاده    رامحصول به دست آمده    زیرا  دارد  یدارد و تنها ارزش مصرفارزش مبادله ن  -

 .کندمیتولید ن اضافهارزش  -

  زندگی   یکه برای ادامه  تانی اسابزار تولید و کارگر   انصاحباصلی    یدو طبقه  شامل جامعه  فرض کنیم  اگر  

گیرند  می  جایهای فرعی  در طبقه  نظامدر این  ها  بقیه افراد یا شغل  ،دندار  اننیروی کارشنیاز به فروش  

اا  ،اشتغال دارند  غیرمولدکه به کارهای     ی جا بایستی به نکته)در این  .ایجاد کنندهم  ه  ضافگرچه ارزش 

 شوند(.  بندی نمیمهمی توجه داشت و آن هم این است که افراد برپایه شغل و درآمد طبقه

  ی)اگرچه ارزش مصرف کند ه ایجاد نمیضاف کاری است که ارزش ا  غیرمولدمارکس کار  ی نظریه ی بر پایه

از کارگر مولد به دست آورده    کارفرما شود که  ای پرداخت میو دستمزد آن نیز از ارزش افزوده  ایجاد کند(

که از    ی معلم  شود از دستمزد کارگر کسر شده است. پرداخت می  غیرمولد یعنی مزدی که به کارگر    ؛است

کند که توسط  میکارگر را دریافت    ینپرداختهدر واقع بخشی از مزد    ،کندمیدستگاه دولت مزد دریافت  

بخش    یا کارکنان  ،مقداری از آن را به معلمدار به صورت مالیات به دولت پرداخت شده و دولت  سرمایه

  ی از ارزش اضافهمزد کارمندان را    ،ستکارفرمانیز  خود    لتْودر مواردی که د.  کندمیخدمات دولتی پرداخت  

تولیدشده   که باز هم بخشی از اضافه ارزش  کندپرداخت میمالکیت دولتی    با های تولیدی  تولیدشده در بنگاه
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رگر را به خدمات دولت  کا یپرداختهنبخشی از مزد  بورژوااین نظریه  بنا به .است شدهتامین   توسط کارگر

سیاق  میاختصاص    طبقاتی بر همین  کار  میدهد.  برابر  در  کارگر  به  که  مزدی  که  کرد  استدلال  توان 

گاه مارکس مزدی  دیدزیرا از    ،گرددمیمندی نیز  های عائلهشود شامل هزینهمیمشخص به وی پرداخت  

تولید نسل    ی بازتولید نیروی عضلانی و جسمانی کارگر به علاوه  شامل پردازد  میدار به کارگر  که سرمایه

مجموعه  مینیز   در  که  مجردی  کار  زمان  مقدار  با  است  برابر  کار  نیروی  کالایی  ارزش  بنابراین  شود. 

بخشی برای بقای    : و آن دو بخش است  ؛شودمیکالاهایی که این حداقل لازم برای معیشت را شامل  

از کالایی باشد که کارگر برای    تربیشکارگر و بخشی برای تولید ارزش اضافی، که این بخش دوم بایستی  

 تواند خرید کند.میاش با مزد خویش مصرف خود و خانواده

داری کاری پیچیده و چندوجهی است که موضوع  همان گونه که در آغاز بحث به آن اشاره شد کارِ خانهاما  

کاری    یادامه  غیرمولدهمان گونه که استدلال شد بخشی از این کار  و    اصلی آن پرداخت دستمزد نیست

نیز مانند دودهد.  میاست که کارگر در واحد صنعتی انجام   ادامهمیرا ن  زن   ان بارداریر بخشی    یتوان 

همان کار تولید کالایی در خارج از خانه و در واحد صنعتی دانست، اما در پرتو تولید کالایی و گسترش  

شود و از محل کار فرضی خود در  میهنگامی که زن باردار    ها مثلاًعرصه  یدارانه در همهروابط سرمایه

بایستی به آن دوران مزد تعلق    ،شودمیبه ناچار منفک برای مدت زمان مشخصی  واحد صنعتی یا خدمات  

از طریق تامین اجتماعی یا صندوق کارخانه به زن باردار برای دوران بارداری یا    بورژوابگیرد. مزدی که  

پردازد بخشی از مزدی است که به زن کارگر پرداخت نشده و اینک به وی برای دوران بارداری  میزایمان  

دولت برای   ،اندکشورها که دچار پیری جمعیت شدهاز  ی سیارشود در بمیدیده  چنینهم .شودمیپرداخت 

به بارداری و زایمان    را مشخصاًها  زنجوانان را به تشکیل خانواده و تولید مثل و    تامین نیروی موردنیازْ

)در ایران نیز فشار بر زنان برای بارداری و فرزندآوری ناشی از ایجاد محدودیت و زور است    . دکنمیتشویق  

در این صورت دولت از    .شود( های مالی انجام میولی در کشورهای صنعتی این امر با اختصاص مشوق

برای  به زن  دستمزد کارگر کسر شده  از    اًمستقیم  مالیاتی کهاز محل  یا    کارفرماهامحل دریافت مالیات  

تولید    یدربارههای مارکس  چه ما برای استدلال  شود. میبه زن پرداخت  زایمان  بارداری و دوران مرخصی  

م که  نادیده بگیریتوانیم  مین  ،ه و مزد مستتر در کار عضلانی کارگر ارزشی قایل باشیم یا نهضاف ارزش ا 

دار به کارگر بایستی بخشی صرف بازتولید نیروی کار او و بخش دیگری صرف ادامه  مزد پرداختی سرمایه

باید صرف کارِ خانگی شود. یعنی  شوداو    زندگی از مزد کارگر  این صورت بدیهی است که بخشی  . در 

بدون مزد وجود دارد. کار مزدی ارزش افزوده    مزدی و کارِ   دار پذیرفته است که در جامعه دو نوع کارِسرمایه
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گذر کار خانگی امیدوار است که نیروی  دار از ره. سرمایهی خانگی بدون مزد ارزش مصرف  کند و کارِ میایجاد  

در خانه هم به    دارهزینه بازتولید کند. ضمن این که با نگاه داشتن نیروی کار زنان خانهین  ترکمکار را با  

های  ه دارنده کیان نهاد مقدس خانواده به ارزشاگو هم ن عنوان ارتش ذخیره بی مزد و منت برای روز مبادا  

 خدمت کند.  بورژوازی 

 اقتصاد فمینیستی داری در کارِ خانه

بردن   بهره  ی ستم بر زنان و دیگر  یکارِ خانگی دوسویه دارد. یک  یدادیم از دید ما مقولهگونه که شرح  همان

های جنسیتی به کار  و تبعیض  خانواده  ون و بیرون ازستم بر زنان دراز کارهای بدون مزد!    داریسرمایه

؛ اما نه پرداخت مزد به کارِ  انجامدمیتحکیم موقعیت شهروند درجه دو بودن زنان    هب خواه ناخواه    ،گرفته

کردن   داری توسط مردان به جای زنان. ما با تاکید بر اجتماعیخانه یحل است نه انجام وظیفهخانگی راه

و مرخصی با    های عمومی رایگان، ها، آشپزخانهکودکستان  حداثااز جمله  کارِ خانگی به جای پرداخت مزد  

از زایمان دارد  و سایر تمهیدهایی که فشار کارِ خانگی را از روی دوش زنان برمی  حقوق زایمان و پس 

های بورژوا که با پیش با زدودن تبلیغات فمینیست آناز فراتر  دانیم، اما کارهای فوری در این زمینه میراه

بندی جنسیتی  اجتماعی و سهمیه  یجایی زنان با مردان در عرصهتمرکز را بر جابه  گرفتن سیاست هویتیْ

گزین  در کارهای مزدی قرار نیست زنان جای  کنیم که لزوماًدانند، به این نکته تمرکز میبه سود زنان می

  ،مانند برخی کارهای یدی یا حتی فکریه ،دهندمردان در جامعه انجام می را که مردان شوند و هر کاری

اقتصادی که در آن نقش    [۳] .استطراحی یک اقتصاد فمینیستی  له  ئمسانجام دهند، بلکه    به جای مردان

برابر جنسیتی لازم است    یچه برای ایجاد یک جامعهبر آن  و   داندناپذیر میمردان و زنان در تولید را جدایی

ایدئولوژیک در  و  »مرد اقتصادی« بنا شده    یحول ایده  از این دیدگاهاقتصاد مدرن  .  تمرکز دارد از نظر 

عنوان مثال، »مرد گیرد. بهو متعاقباً تجربه زنان را نادیده می  ان استزن  سازی زندگی مردان و جهت عادی

کند و پول خود را  کند، در معاملات سنتی بازار شرکت میاقتصادی« معمولی برای کسب درآمد کار می

دهد و هیچ مسئولیت مراقبتی  کند. این فرد کارِ خانه انجام نمیخودخواهانه برای کالاهای مصرفی خرج می

هایی که مبتنی بر »مرد اقتصادی«  توان انتظار داشت مدلکند! در نتیجه، نمیندارد و مطمئناً زایمان نمی

ایی برای  ههای جنسیتی را درک کنند یا حتی متوجه آن شوند، چه رسد به ایجاد سیاستهستند، نابرابری

چه بر زندگی مردان  های اقتصادی سنتی حتی از آنکاهش آن. در همین زمینه باید توجه داشت که مدل

نمیتأثیر می ارائه  درستی  و  گذارد تصویر  استفاده مستقیم  برای  تولید  مزد،  بدون  مردان  کار  زیرا  دهند، 

کنونی   نظامرسد  کند. به نظر میهای مردان به آن ارتباط پیدا میمراقبت بستگی دارد و بسیاری از فعالیت
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هایی که خارج از محدوده  حیات خود به بسیاری از فعالیت  ی برای ادامه  ــ تحت جریان اصلی اقتصاد ــ

 دهد نیاز است. چه »اقتصاد« را تشکیل مینتری از آبنابراین به درک نو و گسترده  ؛ آن هستند وابسته است

 

 ها یادداشت 

 بنگرید به ، زنانی دیگربه تارنمای  تربیش برای مطالعه  . [1]

http://otherwomen.gizmomash.com 
 آوری. ارزش مارکس، آیزاک ایلیچ روبین، ترجمه حسن شمس  یکار مولد، نظریه  . [2]

 . ، فریبرز مسعودی، کانال تلگرامی نویسندهاقتصاد فمینیستی و برابری جنسیتی  . [۳]

http://otherwomen.gizmomash.com/

