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  نامولد كار گرفتنِ يجد - 1

 كار، از مقوله كي تنها كه دكن مي روشن نيچن هم د،كن مي فيتعر افتهيكريپ كارِ چون هم را ارزش ،تاليكاپ درآغاز ماركس كه يزمان

  .شود مين ست،يچ نامولد كار كه مورد نيا در اي يجد بحث چيه وارد او صورت ره هب. است نيآفر ارزش كارمولد،

 »يموضع« ييِگشا لكمش چند شكل به مگر است، افتهين صيتخص ،كار از مقوله دو نيا زيتما به تاليكاپ از ژهيو يبخش اي فصل چيه

. است محدود و بسته يليخ واقع در ماركس مولد كار مفهوم كه دهديم نشان هامتن نيا از يمجدد يبررس. مختلف يها مضمون در
 دو نيا در يتضاد. ديآ مين حساب به مولد كار ست،يچ كارش طيشرا و حقوق كه نيا از مستقل مغازه، در فروشنده كي كار مثال يبرا

  .است منددستگاه يِوارس كي ازمندين پس ،ستين پاافتادهشيپ كار از مقوله دو نيا تفاوت  اگر: دارد وجود مشاهده

. اند مهم و مطرح موضوع دو كمدست نجايا دارد؟ تياهم يزيچ چه واقع در قيدق زِيتما نيا در بپرسد است ممكن تاليكاپ يخواننده

 كنند؟يم استخدام را نامولد كارگرانِ نيا آنها چرا اي  رند؟يپذيم را ينامولد يكارها نيچن داران سرمايه چرا. است يليتحل اول ينكته

 يطبقات ي همبارز در بورژوا ي هطبق ست،يكمون فستيمان ي هساد چارچوب در. آن يِاسيس يهادلالت به است مربوط  دوم ينكته

 است يكارگر ست؟يك پرولتر كارگر كي. ستين دو نيا جز يگرانيد يبرا ياديز يجا گريد و است، پرولتر ي هطبق كي يرودررو
 نيهم اًمسلم هم فروشنده كارمند كي .ندارد ديتول وسائل به يميمستق يدسترس چيه چراكه كارش، يروين ي هفروشند و ريمزدبگ

 معلوم و است، يمتك ياضاف ارزش استخراج بر يدار سرمايه در استثمار، ماركس، يليتحل چارچوب براساس يول. ستا دارا را طيشرا

 قالب در آنها تيموقع شوند؟ مين نامولداستثمار كاركنانِ كه است معنا بدان نيا ايآ. است ياضاف مولد كار ،ياضاف ارزش كه است

 از ماركس يوارس و كرديرو به يول ندارد، را سئوالات نيا ي ههم به ييگو پاسخ قصد نوشتار نيا ست؟يچ دارانه سرمايه ديتول مناسبات
بنگاه در( او كارِ يهينظر بلكه گذارد، مين كنار يسادگ به را نامولد كار ماركس كه است نيااصلي  ي هجينت. پرداخت خواهد نامولد كار
  .شود يتلق يجد ديبا نامولد كار. است يدووجه واقع در) ها

 ليتحل نيا. (كرد خواهد يمعرف هيسرما يهينظر بزرگتر چارچوب از يياجزا عنوان هب را مولدان و مولد كار فيتعار نوشته نيا 2 بخش
 نامولد، كار به 3 بخش. رديگيم اديبن ماركس كارِ يِدووجه ي) اينجا جايي است كه نظريهاست محدود بنگاه در نامولد كار به

. است افتهي اختصاص) ريمزدبگ كارگران اي داران سرمايه( اندآن يمجر كه ينيعامل و سود، نرخِ سازِنهيشيب كار عنوان به كردش، عمل
 بازگو را، »نيافرين ارزش كار« يعني را، نامولد كار يهينظر هم و هيكارپا ارزشِ يهينظر هم را، هردو يحيتوض توان 4 بخش

  .1 خواهدكرد

  هيسرما نديفرآ - 2 

 واحد در شده است، بيان» غمبل« كي ،جيرا يِكل مفهوم در هيسرما.  قراردارد ماركس يليتحل دستگاه توجه مركز در هيسرما مفهوم
 كي در يگذار سرمايه به ماركس فيتعر يول. پول صورت به ساده يليخ اي ،يمال ياسپرده اي شركت كي در شده يگذار سرمايه ،يپول

) خرج inputs( اه هداد درون ديخر يبرا پول نيا چراكه شود،ينم داشته نگه پول شكل در هيسرما آنجا در. دهد يم ارجاع شركت
 تازه بلكه بروند، نيب از  ستين قرار تنها نه شده يداريخر يزهايچ يول. ها ساختمان و ساتيسأت  كار، يروين ،يانرژِ موادخام،: است شده
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 يسود و بشود هم اضافه يحت روديم انتظار و كنديم گردش »يزيچ«. گردند(اجناس يا خدمات) دوباره برمي محصول فروش از پس

  .نامديم هيسرما را آن ماركس كه است يزيچ ،ياجتماع جوهرِ نيا. كند نيتضم دار هيسرما يبرا زين را

 مولد كارِ ،ارزش. دهد مي ارجاع 2»خودگستر حركتي عنوان به  ارزش« به د،كن مي فيتعر را هيسرما بار نياول يبرا ماركس كه يزمان

 وجود ها آن در ارزش نيا كه است يشكالاَ يتوال از عبارت حركت. است )كالا كي ديتول يبرا اجتماعألازم كارِ( كالاها در افتهيكريپ

 از خود آهنگ ضرب با هيسرما از يئجز هر. كارگاه در ،P مولد، ي هيسرما)3( و ،C ه،يسرما ـ كالا) 2( ،M ه،يسرما ـ پول) 1: (دارد
 و كالا پول،: كرد ميتقس جزء سه نيا به را هيسرما يموجود يتمام توان مي زمان، از ينيمع ي همرحل هر در و د،كن مي عبور شكالاَ نيا

 نديآفر نيا پس. شود مي ظاهر سود درشكل كه است، ياضاف ارزش خودكردنِ  ازآنِ انگرِيب ،يگسترخود. كارگاه در ديتول ابزار

 و يابي ارزش( گسترش )2( و ؛)شكالاَ آمدنِ يدرپ ) گردش (پي1( دارد) دو حالت ديبازتول نديفرآ ،يعبارت به( هيسرما يِسراسر

  .است كيتفك نيا براساسِ ،جلد سه در ه،يسرما عام طرحِ). ييافزا ارزش

 با ديبا اه هداد درون. است مراقبت محتاجِ فرآيند اين يتموفق. ستين ي)كياتومات(خودكار زِيچ چيه هيسرما يِسراسر نديفرآ نيا در
 و منظم ييآكار با ستيبا مي كارگران و رود هدر به دينبا كارگاه در يزيچ چيه كار؛ يروين منجمله شوند، يداريخر مناسب متيق

 هم و) دوفروشيخر خصوص ه(ب گردش هم يعني هردو،. رهيغ و روند، فروش وقت سرِ ديبا داتيتول كاركنند؛ افتهي سازمان
 .شود صرف يكار ديبا ه،يسرما روند بر »نظارت و رصد« يبرا. هستند يمراقبت نيچن محتاج) سازمان نظم،( ييافزا ارزش/يخودگستر

 در كار بر علاوه پس. است لازم زين) رهيغ و جات اداره و اتاق وتر،يكامپ كاغذ، تلفن،( يگريد ياه هداد درون ست،ين لازم كارفقط  البته
  : است نامولد كار همانا نيا. شود  رفص ديبا زين كار از يگريد ي همقول د،يتول
  

 از استفاده مستلزم كه شوديم يدفتردار و يحسابدار صرف هم يزمان بالفعل، دوفروشِيخر يابر كار زمان صرف بر علاوه
 و كار يروين هم كاركرد، نيا يبرا ب،يترت نيا به. است افتهي تيئيش كار زين و يادار وسائل ريسا و زيم ،كاغذ مركب، قلم،
  .وجوددارد دوفروشيخر زمان يابر كه است صادق يحالت همان ،نيز مورد . دراينشود يم مصرف كار ليوسا هم
  

 در شده  صرف كار) 1: (اند سرمايه يتئور با رابطه در مأيمستق كار ي همقول هردو. است يدووجه كار، از ماركس ليتحل نيبنابرا

  . هيسرما نديفرآ رصدگرِ كار) 2(و ؛ است اضافه منشاء كه يشكل به و د،يتول  قصد به كارگاه
  

 سرحد تا ديتول ا،ه هداد درون در ييجو صرفه: است سود نرخِ كردنِ نهيشيب آن عملكرد انيب نيتر مشخص. است ديمف نامولد كار

 با تناسب در دار، سرمايه يبرا سود  نيتر شيب كردن نيتضم تيفعال نيا ليدل. متيق نيبهتر با وقت اسرع در فروش ممكن، ييِكارآ
 سود نرخ در اخلال معنا، نيا در و شود، قيتفر سود از ستيبا مي رمولديغ ياه هنيهز كه است روشن. است شده گذاشته ي هيسرما
 متحقق هيسرما همان يمبنا بر دتوان مي كه است يفروش اي يبارآور حداكثر شيافزا اي اه هنيگرهزيد از كردن كم آن نقش يول است،

  .دشو

 و ستندين محض تكرارِ كه يياه تيفعال آن حداقل شوند، مي محول تيريمد به ا،ه تيفعال نوع نيا ن،يامروز يشناس اصطلاح در

 محسوب نامولد كار عنوان هب تيريمد كار كه هست امكان نيا م،يريبگ نظر. اگراصطلاح مديريت را در سطح كلي دراند افتهي سازمان
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 كار ي ه). پس، تحليل ماركس از دو مقولProfit Rate Maximizer-PRM( سود نرخِ سازِ نهيشيب كارِ يمعنا به شود،

  .است تيريمد كار و مولد كار نيماب معمول تفاوت ي هبازگوكنند

سود نرخِ سازِ نهيشيب كار – 3  

 عنوان ه) ب2( و ؛»دار بنگاه« اي فعال دارِ هيسرما كار عنوان هب) 1:(رديگ مي درنظر مشخص بافت دو در را سود نرخِ سازِ نهيشيب كار ماركس
 تمام هرچند كه، افتهي اختصاص تيواقع نيا به قسمت نيآخر. است 3.1 بخش موضوعِ نيا. ريبگ حقوق گرانِكار به واگذارشده كار
  . ستين درست قطعأ آن عكس يول است، سود نرخ سازِ نهيشيب كار بنگاه در نامولد كار

  ريبگ حقوق كارگرانِ به كردنش محول و سود، نرخِ سازِ نهيشيب كارِ عنوان هب فعال دارِ سرمايه فيوظا  3.1

  :شود يم انجام فعال دارِ سرمايه توسط كه است يكار اول، درقدم  ساز نهيشيب كار به كرديرو ماركس، ليدرتحل

 خرد مي دار سرمايه آن يط كه يزمان دهد، مي ليتشك را آن ديبازتول زمان از لازم يبخش ه،يسرما گردشِ زمان طوركه همان
 ي هيسرما يعني دار، سرمايه عنوان به را يو كاركرد زمان از لازم يبخش ز،ين زند مي پرسه بازار در و فروشد مي و

  4.دهد مي ليتشك را وكارش كسب مدت از يبخش زمان، نيا. دهد مي ليتشك افته،ي تيشخص

 ي نهيهز نيتام در هم ،همزمان فعال دار سرمايه. است تاليكاپ سوم جلد در ماركس ليتحل از يا عمده وجه تيريمد و تيمالك ييجدا
 بالاخره، ،اما. ندكن مي عمل دار سهام اي دهنده وام عنوان هب تنها داران سرمايه گريد كه حاليدر دارد، شركت تشيريمد در هم و مؤسسه

  :شود مي محول ريمزدبگ كارگران به فعال دارِ سرمايه فيوظا تمام

 قيطر چيه هب نه و گرفتن وام با نه ــ ستين هيسرما صاحب يناعنو چيه تحت كه رف،ص رِيمد چون گريد يسو از و ...
 ماند مي يباق كارگر فقط دهد، مي انجام است فعال دارِ سرمايه شخص ي هعهد بر كه را يواقع يكاركردها يتمام ــ يگريد
  5.شود مي گذاشته كنار زائد، يفرد عنوان به د،يتول نديفرآ از فعال دار سرمايه و

 قول نقل نيا توان مي .يمراتب سلسله هم است، ياشتراك هم. مديريت هستند حالت نيا مشمولِ ريبگ حقوق انكارگر رمه تمام درواقع
  :افتي] ماركس نزد[ كارگاه باطضان مورد در را

 ديتول كه برسد يا نهيكم مقدار به اش سرمايه[كه  شود مي خلاص يعمل كار از يهنگام دار سرمايه ،ابتدا در كه طور همان
 و كارگران فرد فرد كار بر وستهيپ و ميمستق نظارت زين اكنون ،]شود آغاز دتوان مي آن با كلمه قيدق يمعنا به يدار سرمايه
 كارگران توده. سازد مي محول ريمزدبگ كارگران از يخاص نوع به و دكن مي باز خود گردن از را كارگران از ينيمع يگروها
 و سرپرستان( يداران درجه و) رانيمد( افسران به يواقع ارتش كي همانند ند،كن مي كار هم با هيسرما فرمان ريز كه يصنعت

 ها آن يدائم و يانحصار كاركرد به نظارت كارِ. دهند مي فرمان هيسرما نام به كار نديآفر انيجر در كه دندار ازين) سركارگران
  6. شود مي بدل

  :دكن مين جاديا يرييتغ آن نامولدبودنِ خصلت در ساز نهيشيب كارِ كردنِ محول كه است مشخص كاملاً نيا ماركس ليتحل در
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 از كه گاه آن شود، مي شمرده ديبازتول از يضرور ي ا همرحل اما ،است نامولد خود يبرا و خود در كه ميباش داشته يكاركرد اگر
 ليتبد ها آن ي هژيو وكار كسب هب و ليقل يا عده يانحصار تيفعال به ياريبس افراد يِا هيحاش تيفعال از كار ميتقس قيطر

   7.نخواهدكرد يرييتغ شده، ادي كاركرد خود سرشت شود،

. شوديم حاصل آن از ياضاف ارزش كه است يكار بلكه ،است شده فيتعر ارزش خالقِ كار تنها نه مولد كار ه،يسرما يتئور چارچوب در
 تحقق به نيبنابرا و) رانود به( هيسرما گردش عيتسر به كارمند نيا. شودينم حاصل ياضاف ارزش فروشنده كارگر كي كار از يول

  . دكن مي انيب بالا قول . اين آن چيزي است كه نقلكند ينم خلق ياضافـ  ارزش اما د،كن مي يرسان ياري ياضافـ  ارزش

. دكن مي ريتعب خود، يخود هب دار سرمايه يبرا »ينقش«به را هيسرما روند نديآفر بر نظارت ،يشهود تر شيب يا وهيش به ابتدا در ماركس
 با ما نجايا در(براي مثال، فروش).  است شده ريتعب عيوس يليخ نجايا در تيريمد مفهوم د،كن مي تيريمد را اش مؤسسه دار سرمايه
 مواظب«و دكن مي نيتأم را مؤسسه يمال تيفعال ،دار سرمايه: مواجهيم ليتحل يبرا ياساس حال نيدرع يول ساده يليخ يچارچوب

 در كارگر ؛گردد نيتضم سود نرخ نيتر شيب ، يعني ـ شود انجام درست زيچ همه كه نوشته، اوقات يبعض ماركس چه چنان ،»است
 دو بر چارچوب نيا. شوديم ديتول ياضاف ـ ارزش و دهيآفر ارزش كه ييجا ؛است كاربه  مشغول دار سرمايه فرمان تحت كارگاه

 آنها سرشت در يرييتغ ريبگ حقوق كارگرانِ به دار سرمايه يها نقش كردن محول. نامولد و مولد: دكن مي دلالت كار مفهوم بودن يوجه
  .ياضافـ  ارزش استخراج نه و است، استثمار موضوع. دهد مين

  سود نرخ يِساز نهيشيب مولد جزء كي 3.2

 ماقبل شكل كار روند اساسأ ،يصور تيتابع در. (شود مي دگرگون يواقع طور هب ديتول روند ،هيسرما به كار يواقع تيتابع با
 روند سازمانِ در اينجا يول است، لازم هنوز سود نرخ يساز نهيشيب نظم). دار سرمايه نظر تحت هرچند د،كن مي حفظ را شيدار سرمايه

 جزء بر را هنشذ و دست و شود مي كار روند وارد كننده هماهنگ همچون فعال دارِ سرمايه جه،ينت در. است ياصل موضوع كار
  :8دكن مي تمركزم كار» يِشگياند«

 حاكم يا اراده در اًضرورت نديفرآ وحدت و متقابل ونديپ ند،كن مي يهمكار گريكدي با ياريبس افراد كه ييكارها يتمام در ...
 رهبر مانند است، مربوط كل در انش تيفعال و كار محل به بلكه ،يئجز يكارها به فقط نه كه شود مي انيب ييكاركردها در و

  9.شود اجرا يديتول يبيترك ي هويش هر در ديبا كه مولد ست يكار نيا. اركستر

 و كارصاحب چون بلكه ،يمقام درهر نه مسلمأ،. دكن مي كار روند در مشاركت به زيناگز را فعال دارِ سرمايه ،سود نرخ يِساز نهيشيب پس،
 يول شود، مي مولد ،دار سرمايه كار از يئجز كه باشد روشن ديبا تيواقع نيا. است يمشاركت نيچن زين تيريمد ي هلازم. دهنده مانزسا

) 2) اين امور مولدند؛ (1: (ماند مي رييبلاتغ شان سرشت شود، مي محول ريبگ  حقوق كارگرانِ به امور نيا كه. زمانيدار سرمايه مثابهه ب
 از يحد تا ر،يبگ حقوق كارگران نيا. است سود نرخِ يِساز نهيشيب هدفش كه هستند يا شده محول ي هداران سرمايه يكردها بيان عمل

 .دارد يثانو ي جنبه تفاوت نيا اما ،اند متفاوت گر،يد يانضباط فيوظا انجام در اي گردشفرآيند  در مثلا ،نامولد كارگران گريد
 يمنش« مثل( است يمراتب سلسله تفاوت سود، نرخ يِساز نهيشيب مسئول يتيريمد و يكارمند متفاوت اجزاء نيب تفاوت نيتر ياصل
  .مثال يبرا تجارت، با يتكنولوژ)، نه مثل تفاوت »يتيريمد« و »يگر
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    شدن يقطب 3.3  

 امور شدنِ يقطب نيا. است واقف يدار سرمايه سود نرخ يساز نهيشيب كار كردن محول بودن يمراتب سلسله ي هجنب به كاملا ماركس
 يتكنولوژاين ). بعد به ستميب قرن آغاز و ام19 قرن انيپا در( تيريمد انقلاب از قبل ،يعني بود، گرفته شكل ابتدا از يواضح صورت هب

 يتر نيپائ كاركنان توسط اوقات يبعض هياول يِحسابدار اي يتجار امور كه يدرصورت بود، شده يطراح امروز نيمهندس رازانتهم توسط
  .شد مي انجام مراتب سلسله در

 كهيدرحال ،شد حفظ نيپائ در واجرا بالا، در عمل ابتكار تمركز با شدنيقطب نيا ت،يريمد انقلابِ با افتند،ي رشد گروها نيا كه يزمان
 يخيتار ينديفرآ محصول واقع در نامولد كار ميتقس نيا برقرار ماند ،شد يم ديبازتول كه مولد كارگران كار طيشرا مثل ،كار طيشرا

 روابط از يئجز عنوان هب ديبا شدن يقطب نيا ما، ي هديعق به. است شده ديبازتول و افتهي گسترش ،ينوآور توسط شهيهم كه است،
  .شود يم هيسرما تيمالك آن در كه است ينينهاد چارچوب پژواك اش يدگرگون كه ،)ينابرابر فقط نه(شود ريتعب يا يطبقات

هيپاكار ارزشِ ي نظريه - 4  

  ارزش ي نندهيناآفر ارك ي هينظر و

 ارزش، ي نندهيناآفر كارِ تياهم  سپس و كند يم ديئتا  را) 4.1 بخش( هيپاكار ارزشِ ي هينظر مورد در ياساس قيحقا بخش، نيا 
  ).4.2بخش( رديگ يم جهينت  را سود نرخ يساز نهيشيب كار يعني

   هيپاكار ارزشِ ي حقايق اساسي در مورد نظريه 4.1

  :دهد مين حيتوض را زيچ همه اما ،دارد يمحور نقش يدار سرمايه درك يبرا هيپاكار ارزشِ ي هينظر

 از يبخش كه يمعن نيا به است، يطبقات يا جامعه عنوان هب يدار سرمايه كردن مشخص ،هيسرما ياصل اهداف از يكي. استثمار  - 1

 چيه نقضِ بر دال كه، معنا نيا به است، »يساختار« استثمار نيا د؛كن مي يزندگ جامعه از يگريد خشب كار محصول از جامعه
 عنوان هب د،كن مي غصب ياضاف ارزش از كه را يسهم دار سرمايه كي كه معنا نيا به است، يجمع ست؛ين »يدار سرمايه از يقانون«

 كارمولد 10نسبت به ياضاف ارزش: است دشوارتر همه از آخر ي هنكت نيا درك. دكن مين درك ياضافـ  ارزش ي همجموع از يبخش
 انيب ميمستق طور به كه يا ياجتماع جوهر ن،يبنابرا. يابد تحقق مي اه تميق ريفراگ ساختار براساس و شود، مي غصب شده استخدام

] متيق ي زهحو يعني[ نجايا در افتهي تحقق و هشد دهيآفر يزيچ همچون و نادرست يجا در است، كالاها در مولد كار يِگ افتهيكريپ
  .11ارزش: است ازين مورد سوم مفهوم كي آنها، متيق و كالاها ريمقاد يورا. شود يم يتلق

 تناسب عدم درهر را اش يحيتوض توان ،استثمار ي هينظر نبود، طور نيا اگر. استه تميق غالبِ نظامِ از مستقل ،افتني تحقق روند نيا
  :شهيهم يعني داد، مي ازدست ساده، يبينش و فراز اي افته،يكريكارپ با اه تميق

نيتر . اين سادهكند يم طرح ،اند افتهي كريپ كار با متناسب اه تميق كه فرض نيا با را استثمار از خود ليتحل ماركس 
  .است كردن ساده يبرا فرض نيا اما. شود يطراح اقتصاد در ارزش ردونشانِ يِريگ يپ يبرا دتوان مي كه است يچارچوب
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با متناسب انهدار سرمايه رقابت در اه تقيم »انتظام« كه گذارد يم انيبن را نيا ماركس ،هيسرما سوم مجلد يابتدا در 

 نيبنابرا. است خاص يحالت نيا. صنعت از شاخه درآن سود كساني نرخ با د،يتول متيق با است متناسب بلكه ست،ين ارزش
  .خاص طيشرا نيا از مستقل كاملااست  ياستثمار سمِيمكان  مفروضات،  از يديجد ي همجموع تحت تعادل،

مناقشات به كه است كرده جاديا يستيماركس ياقتصاد درتفكر ياريبس ابهامات ،مفروضات از خاص ي همجموع نيا 
 ارزش( شود مي طرح ارزش يمحتوا و ماده »حفظ« اصطلاح صورت به مسئله ،اغلب. اند شده منجر »ليتبد] يِتئور[«

 ،اقتصاد از دوره كي در جادشدهيا ارزش متيق شكل) 1: (شود مين حفظ زيچ چيه واقع، در). ياضافـ  ارزش و محصول
 ي جنبه نيا ؛)يقبل ياه هدور از شده برده ارث به يها يورود يمنها يخروج( است آن خالص ]output[ يِخروج ارزش

 بخش كي براساس مولد كارگرانِ دستمزد ديخر قدرت قيطر از ياضاف ارزش) 2( است؛) ارزش فيتعر ذات در( يفيتعر
  .12شود مي نييتع خالص يِخروج نيا از نيمع

 ارزش ي هينظر  قيتدق از قبل را هيسرما بتوان  است رممكنيغ است، خودگستر يحركت در ارزش ،. از آنجايي كه سرمايههيسرما - 2
 يكار ــ كار ي همقول دو نيب زيتما ما ي هديعق به. دارد تياهم ماركس كارِ هينظر ي دوگانه سرشت كه است ييجا جا نيا. كرد فيتعر
. است يدار سرمايه ليتحل با مرتبط كاملا ــ دكن مي نظارت را روند نيا كه يكار و دكن مي جاديا ياضاف ارزش و دكن مي گردش كه
 نشانِ سرشت ،»]hybridity[ پيوندخورده تيهو« . ابدي يم يسيدگرد ريمس نيا يراستا در مولد كار يابي تيهو مشكل علاوه به

   13.است كار ياجزا از ياريبس آشكار

 نرخ و يكيتكنولوژ راتييتغ اي ،يرقابت نديفرآ مانند ،يدار سرمايه »يها سميمكان« شامل ارزش قانون .سود ينزول نرخ و رقابت - 3
 يعني ر،يمتغ هيسرما جمله از( دهد مي حيتوض ع،يصنا انيم در را هيسرما يبند سهم كه ستين ارزش قانونِ نيا. شود ينم سود ينزول
. 14دكن مي انيب رقابت براساس ديتول ياه تميق يريگ شكل عنوان به ماركس كه است يزيچ همان اي رقابت يتئور بلكه ،)را كار

 ارزش با متناسب كالاها متيق آن در كه يچارچوب نيماب يتعادل ماركس ك،يتكنولوژ راتييتغ يها درمجلد سوم، در تحليل ويژگي
. دكن مي(در نظريه خود در مورد انتخاب تكنولوژي) ايجاد  ديتول متيق و) سدينو مي را سود(زماني كه فرمول نرخ  شوند يم مبادله خود
 اقتصاد« را آن ماركس كه يزيچ از فرار راه تنها ،يعني است، ياسيس اقتصاد يمنطق اديبن كه نيا رغم يعل ،هيپاكار ي هينظر اما

 سود ي هزيانگ ژهيو به ،يدار سرمايه سميناميد يگ دهيچيپ انيب يشيگرا نيچن. دهد مينرخ نزولي سود را توضيح ن – 15نامد مي »انهيعام
  16. است ينوآور در رقابت و

  .سود نرخ ساز نهيشيب كار تئوريِ 4.2

 يدار سرمايه تحولات ،ما نظربه !رفت شيپ فراتر يگام يحت و بود ممكن كه آنجا تا ،يتيريمد انقلاب از قبل يآثار فيتال با ماركس
 از او مسلمأ. است سمياليسوس يستارا در هياول يگام و ،يدار سرمايه از فراتر يگذار يمعنا به است، داده حيتوض سوم مجلد در او كه

 ليتحل. در بود آن يرتكامليس ياسيس يها امديپ نگران ،ينوع به و، آگاه نامولد كارگران ديجد طبقات به توجه  ياسيس يها دلالت
  .نداشت يمحور ينقش كم دستيا  نكرد، يباز ينقش چيه ديجد ياجتماع بيترك نيا ،ي او فرانسه يطبقات مبارزات



8 
 

 د،كن مي ينيب شيپ را ششيدايپ يها نشانه ،خود ي  دهيچيپ اريبس يليتحل چارچوب در ،يشهود يصورت هب ماركس كه يزيچ وجود، نيا با
  :است تر دهيچيپ يطبقات روابط ي چهره. دارد ازين يشتريب تدق به و است مهم اريبس معاصر يدار سرمايه درك يبرا حاضر حال در

1نشان نمودار در كه يهمانطور شوند، فيتعر مولد كارگران و داران سرمايه نيماب ستيبا مي سود نرخ يِساز نهيشيب مسئولِ . طبقات 
 كي ،يادار و يتيريمد كاركنان نيب ييجدا از. ساده متوسط طبقه كي فقط نه همگن، ياجتماع يِهست كي همچون نه شود، مي داده
 كي هب يده شكل به يادار كاركنان و مولد كارگران مانند كه يطبقات ،دينام  ميمرد طبقات را آن توان مي كه شده، جاديا ديجد گروه
 .دارد شيگرا مسلط يِاجتماع يِهست

  

  ).دكن مي انتزاع رانيمد اي بزرگ، تا كوچك دارِ سرمايه از طبقه، هر در را يمراتب سلسله ياه تتفاو نموداراين (

 دهه در يتيريمد يدار سرمايه ياه هينظر. دار سرمايه ي طبقه با همكار و هنگام هم هستند، حاكمه طبقات از يديجد جزء رانيمد .2
اين  درهرحال .17 .رفتند كنار دوباره سميبرالينئول در اندار سرمايه يابي قدرت ليدل هب ،هابعد يول دند،يرس خود اوج به 1970 اي 1960

  .است بحث موضوع است، طرح نمودار در طوركه رابطه اجتماعي جديد، همان
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 آغاز در مدرن يدار سرمايه موسسات ظهور زمان از يكل طور هب ،يتيريمد انقلابِ زمان از ران،يمد و داران سرمايه نيب قدرت تعادل
) نخستين هژموني 1: (داد صيتشخ توان مي را دوره سه 18.است يدار سرمايه سميناميد خيتار در يديكل عنصر كي كم،ي و ستيب قرن
 جنگ و بزرگ ركود يپ در ينزيك سازش يها دهه) 2( آن؛ يمال موسسات و دار سرمايه طبقه ي همنازع بدون قدرت ،يعني ،مالي
 در و، شد محدود يمال هيسرما ،ينزيك سازشِ دوران در. 1980 ي دهه آغاز از سميبرالينئول در يمال ديجد يهژمون) 3( و دوم؛ يجهان
 را جامعهطور كلي  به و اقتصاد مستقل ينحو هب شيكماب رانيمد رايز ،قرارگرفت »فشار تحت« فرانسه اي ژاپن مانند كشورها يبرخ

 انيم يقدرتمند تضاد. بود باز يمردم طبقات يرو به شيدرها كه دادند يم انجام ياجتماع يسازش در را كار نيا آنها. كردند يم كنترل
 يها ونيفراكس ژهيو به ران،يمد ،آن در كه دارد، وجود راست سمت به يبرالينول ديجد سازش و چپ، سمت به ياجتماع ي معاهده نيا

 در راست، و چپ نيب يريگ جهت و يبند قطب يطبقات ي هيپا ما، اعتقاد به ن،يا 19.كنند يم يهمكار اندار هيسرما ي طبقه با آن، يبالا
  .دارد يمحور ينقش نامولد و مولد كار نيب زيتما ل،يتحل از چارچوب نيا در. معاصراست يدار هيسرما

  

  :ها ادداشتي

  :همچون يگريد آثار بر است يمبتن ادداشتي نيا - 1
G. Dum´enil, La position de classe des cadres et employ´es. La fonction capitaliste 
parcellaire, Grenoble: Presses Universitaires de Grenoble (1975), to G. Dum´enil, D. 
L´evy, “Production and Management: Marx’s Dual Theory of Labor”, in R. Westra, A. 
Zuege (eds.), Value and the World Economy Today. Production, Finance and 
Globalization, London: Palgrave, 2004, p. 137-157. 

  .است  هيسرما عام فرمول: چهارم فصل ،هيسرما اول جلد بحث موضوعِ نيا - 2
   .243 ةصفح ،]يمرتضو حسن يفارس ي ترجمه[ دوم، مجلد ،هيسرما ماركس،. ك - 3
   .239 ةصفح ششم، فصل ،]يمرتضو حسن يفارس ي ترجمه[ دوم، مجلد ،هيسرما ماركس، .ك - 4
  .427 ةصفح وسوم، ستيب فصل ،]يمرتضو حسن يفارس ي ترجمه[ سوم، مجلد ،هيسرما ماركس، .ك - 5
  .368 ةصفح ازدهم،ي فصل ،]يمرتضو حسن يفارس ي ترجمه[ كم،ي جلد ،هيسرما ماركس، .ك - 6
  241 ةصفح ششم، فصل ،]يمرتضو حسن يفارس ي ترجمه[ دوم، مجلد ،هيسرما ماركس، .ك - 7
  .يكارگاه ديتول ي دارانه هيسرما سرشت دوازدهم، فصل ،اول جلد ه،يسرما ماركس، .ك :به ديكن نگاه نيچن هم -8
  .423 ةصفح وسوم، ستيب فصل ،]يمرتضو حسن يفارس ي ترجمه[ سوم، مجلد ،هيسرما ماركس،.ك - 9

  .است ياضاف ارزش واحد نرخ كي بر فرض -10
11- G. Dumenil, \Beyond the Transformation Riddle: A Labor Theory of Value",  
Science and Society, XLVII (1983), p. 427-450. 
12- G. Dumenil, De la valeur aux prix de production, Paris: Economica (1980); D. 
Foley, \Value of Money, the Value of Labor Power and the Marxian Transformation 
Problem", Review of RadicalPolitical Economics, 14 (1982), p. 37-47. 

 نيآخر: است جنبه دو يدارا فروشنده كارمند كارِ كه شود ادعا است ممكن ماركس، يبند فرمول وجود با مثال، عنوان به -13
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  ).يمشتر به لبخند( خاص ي هيسرما نيا به تقاضا تمركزدادنِ با گردش به دادن شتاب و) ريپن برش( ديتول عملِ
 نيروب زاكيا است، آن متيق با متناسب كالاها ي مبادله كه گذاشته نيا بر را فرض ماركس كه ييها قول نقل از استفاده با -14

)Issac Rubinنيا يتمام در دارد، باوربدان  نيروب رسد نظر مي به آنچه برخلاف. كند يم كمك ها سميمكان نيا تفاهم ) به سوء 
 ارزش ي هينظر ي . روبين: مقالاتي دربارهI)(اجاره از است يانتزاع هم هنوز( شود ارزش نيگزيجا ديتول متيق بايد ها قول نقل

  :نيروب ويآرش ماركس،
http://www.marxists.org/subject/economy/authors/rubin /value/index.htm (1928), ch. 
IV. 

 يعني در آخر، مورد نيا در مثال بطور است، حاكم افتهيكريكارپ سدينو يم ماركس كه ميهنگا. ستين فرد منحصربه مورد كي نيا
  .رقابت در متيق يريگ شكل به نه و دارد اشاره يكيتكنولوژ راتييتغ يخيتار ي جنبه به او ها، متيق ينسب حركت

  .معروف ي گانه سه ،او يدرآمدها يتئور در -15
16- G. Dumenil, D. Levy, \Technology and Distribution: Historical Trajectories a la Marx", 
Journal of Economic Behavior and Organization, 52 (2003), p. 201-233. 

 طرف، يك از )،يتيريمد يِدار سرمايه يادعا( طبقه يالگوها و ديتول روابط نيب صيتشخ ييتوانا عدم انيب وانهادن نيا - 17
 و قدرت سم،يبرالينئول در. است گريد يسو از)ياجتماع طيشرا نيا در دار هيسرما ي طبقه ينسب قدرت( قدرت  روابط و

 را يدار يهسرما يِساز نهيشيب كار ،يديگر ي هنگامه هر از شيب ران،يمد اما است،  شده يبازگذار دار هيسرماي  طبقه درآمد
  .دهند يم انجام

18- G. Dumenil, D. Levy, Capital Resurgent. Roots of the Neoliberal Revolution, Harvard: 
Harvard University Press (2004). 
19- G. Dum_enil, D. L_evy, \Neoliberal Income Trends. Wealth, Class and Ownership in 
the USA", New Left Review, 30 (2004), p. 105-133 . 
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